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              姓    名：            
              专业方向：            
              工作单位：            

护理管理部
二零二三年六月



[bookmark: _GoBack]进修护士管理制度
（1） 申请进修学习的护理人员必须有正规护理专业中等学校以上的文凭，有临床工作经验，持有护士执业证书。 
（2） 进修前需填写进修申请表，原单位主管部门同意盖章，医务管理部批准后，护理管理部根据本人申请及病区的临床工作情况安排进修。 
（3） 进修时间要求三个月以上。月初第一个工作日报到，以确保参加进修护士岗前培训。 
（4） 进修护士在进修期间严格遵守规章制度，并按计划在某一专业学习，中途不得更改进修计划。 
（5） 由接收病区护士长指定专人带教，按计划对进修护士进行业务培训、考核及考勤工作。 
（6） ）要求进修护士熟悉该科的各班职责及护理常规，治疗护理应在本院护士的指导下进行。 
（7） 护理管理部、护士长、带教老师定期征求意见，了解进修护士思想学习和 工作情况，随时改进教学工作。
（8） 进修护士严格遵守劳动纪律，不得私自换班。进修期间如确有特殊情况须临时请假，需填写“进修护士请假申请表”请假，假期1天由科室审批，护理管理部备案；假期1～2天由科室提出意见，护理管理部审批。3天以上者或因公请假需持原单位 开具的书面证明；病假需持医疗机构开具的诊断证明，口头或电话请假无效。请假期 间，影响的进修内容，应延期完成后结业；未按以上规定要求者，不予结业。 
（9） 进修结束后， 由进修护士本人完成进修护士手册的填写， 所在病区进行考核并签署审核意见，交护理管理部。护理管理部审核通过后交医务管理部办理结业证。







基本信息
姓名：                                                                                                      
出生年月：                        
工作单位：                        
学历：                            
政治面貌：                        
来院时间：                        
结束时间：                        

                  
学员进修记录
	进修时间
	进修科室
	出勤情况
	带教老师

	
	
	全勤
	病假（天）
	事假（天）
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


意见反馈  

	带
教
评
估
	1、 您对带教内容的满意度         满意□ 一般□  不满意□

	
	2、您对带教水平满意度     满意□ 一般□  不满意□

	
	3、您认为带教中最实用的带教内容？




	
	4、您认为带教存在的问题及建议

	
	序号
	        存在问题
	           您的建议

	
	（1）
	
	

	
	（2）
	
	

	
	（3）
	
	

	科
室
评
估
	5、您对进修的科室满意吗？  满意□   一般□    不满意□
   您认为存在哪些问题及建议？


	考
核
	6、您对考核方式的建议




